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we® Mercredi 17 février 2016

Compétences, impacts et enjeux

9h-9h30 > Accueil - Café

9h30-11h30 Y) Compétences et approche compétences : concepts formalisation

" Francois Georges, directeur adjoint du LabSET a I'Université de Liege
Yvan Pigeonnat, conseiller pédagogique a Grenoble INP PerForm

11h30-12h30 D) Enjeux de I'approche compétences pour I'université
Table ronde animée par Florence Daumarie, Université de Cergy-Pontoise

/" Christine Gangloff-Ziegler, présidente de I'Université de Haute Alsace et membre de la
commission pédagogique de la CPU
Alain Gonzalez, président de la Conférence des directeurs des services universitaires
de formation continue
Anne Aubert, chef de projet Développement de la FTLV dans le supérieur a la DGESIP

12h30-13h30  )) Déjeuner

14h-16h > Mise en ceuvre de I'approche a I'université : retours d’expériences

/‘ Nathalie Fabry et Reine Ngo Ngue : master Tourisme de 'UPEM
Guillaume Bourlet et Julien Breyault : licence professionnelle Assistance des
systemes, sécurité, réeseaux de 'TUPEC
Georges Michailesco : formation EDF Passage Maitrise Cadre
René Bagorski : expérience blocs de compétences a I'’Afpa

16h-18h >> Approche compétences et Répertoire National des Certifications Professionnelles
Table ronde animée par Maryline Corbin, responsable Formation continue, Faculté de
pharmacie de I'Université Paris-Descartes

/‘ Brigitte Bouquet, rapporteure générale a la Commission Nationale de la Certification
Professionnelle (CNCP)
Renaud Eppstein, rapporteur adjoint a la Commission Nationale de la Certification
Professionnelle (CNCP)



we®  Jeudi 18 février 2016

Acteurs et procédures depuis la réforme

9h-9h30 » Accueil - Café

9h30-12h30 » Attentes des acteurs partie prenante de la Formation Tout au Long de la Vie
en lle-de-France
Table ronde animée par les coordonnateurs académiques

/‘ Paul-Marie Atger, sous-directeur Ingénierie et animation des dispositifs au
Conseil régional d’ile-de-France i
Nicolas Rivier, responsable des pdles orientation et projet au Fongecif lle-de-
France

> Approche compétences et relations formation - emploi
Table ronde animée par les coordonnateurs académiques

/‘ Fabienne Beaumelou, directrice de projets opérationnels a Défi Métiers
Yannick Morel, responsable Développement des activités institutionnelles a I’Apec

Y) Attentes des organisations professionnelles dans le cadre des réformes actuelles
Table ronde animée par les coordonnateurs académiques

/" Maurice Pinkus, directeur délégué de I'Union des Industries et Métiers
de la Métallurgie
Francis Petel, Vice-président de la Commission nationale Education/Formation/
Emploi a la Confédération Générale des Petites et Moyennes Entreprises

12h30 > Conclusion-bilan du séminaire
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